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CODERN, sendo que pelo menos | (um) membro deve ter reconhecida experiéncia
profissional em assuntos de contabilidade societaria.

Art. 96. Os membros do Comité de Auditoria devem ser escolhidos.
preferencialmente, entre pessoas residentes na cidade onde se situa a sede da CODERN.

Art. 97. Sado condigdes minimas para integrar o Comité de Auditoria
Estatutario:

[.  Nao ser ou ter sido. nos 12 (doze) meses anteriores & nomeagio para
o Comité:

a) diretor. empregado ou membro do Conselhio Fiscal da CODERN:

b) responsavel técnico. diretor. gerente. supervisor ou qualquer outro
integrante com fung¢do de geréncia de equipe envolvida nos
trabalhos de auditoria na CODERN:

[I. ndo ser conjuge ou parente consanguineo ou alim, até o segundo grau
ou por adogdo, das pessoas referidas no inciso I:

I11. ndo se enquadrar nas vedagdes de que tratam os incisos L. IV, IX. X ¢
X1 do caput do art. 29 do Decreto 8.945. de 27 de dezembro de 2016;

IV. ter experiéncia profissional e formagio académica. de que tratam os §
57e § 6°do art. 39 do Decreto 8.945. de 27 de dezembro de 2016

§ 1Y A maioria dos membros do Comité de Auditoria deve observar.
adicionalmente, as demais vedagdes constantes no art. 29 do Decreto n® 8.945, de 27 de
dezembro de 2016.

§2° O disposto no inciso IV do caput se aplica a servidor de autarquia ou
fundagio que tenha atuagdo nos negocios da CODERN.

§3° O atendimento as previsdes deste artigo deve ser comprovado por
meio de documentagdo mantida na sede da CODERN pelo prazo minimo de 3 (cinco)
anos, contado a partir do dltimo dia de mandato do membro do Comité de Auditoria
Estatutario.

$4° E vedado a existéncia de membro suplente no Comité de Auditoria.

§5” Os membros do Comité de Auditoria podem ser convidados pelo
Conselho de Administragéo para assistir suas reunioes.

7.3. MANDATO

Art. 98. O mandato dos membros do Comité de Auditoria sera de 3 (trés)
anos, nao coincidente para cada membro. permitida uma unica reeleigio.

Paragrafo tnico. Para assegurar a ndo-coincidéncia, os mandatos dos
primeiros membros do Comité de Auditoria serdo de um. dois e trés anos. a serem
estabelecidos quando de sua eleig¢do.
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Art. 99. Os membros do Comité de Auditoria poderdo ser destituidos
pelo voto justificado da maioria absoluta do Conselho de Administragdo.

7.4. VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL

Art. 100. No caso de vacincia de membro do Comité de Auditoria. o
Conselho de Administragio elegerd o substituto para completar o mandato do membro
anterior.

Art. 101. O cargo de membro do Comité de Auditoria é pessoal e nao
admite substituto temporario. No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de
qualgquer membro do comité, este deliberara com os remanescentes.

7.5. REUNIAO

Art. 102. O Comité de Auditoria devera realizar pelo menos 2 (duas)
reunioes mensais. devendo as respectivas atas serem divulgadas pela CODERN.

§1° Na hipotese de o Conselho de Administragdo considerar que a
divulgagio da ata possa pdr em risco interesse legitimo da CODERN, apenas o seu
extrato sera divulgado.

§2° A restricdo de que trata o paragrafo anterior ndo sera oponivel aos
orgdos de controle, que terdio total e irrestrito acesso ao conteudo das atas do Comité de
Auditoria estatutario, observada a transferéncia de sigilo.

7.6. COMPETENCIAS

Art. 103. Compete ao Comité de Auditoria Estatutdrio, sem prejuizo de
outras competéncias previstas na legislagao:

. opinar sobre a contratagdo e destitui¢do de auditor independente:

. supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando
sua independéncia. a qualidade dos servigos prestados e a adequagio de tais servigos as
necessidades da CODERN:

[1I. supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle
interno. de auditoria interna e de elaboragio das demonstragdes financeiras da
CODERN:

IV. monitorar a qualidade ¢ a integridade dos mecanismos de controle
interno. das demonstragdes financeiras e das informagoes ¢ medigdes divulgadas pela
CODERN;

V. avaliar e monitorar exposi¢des de risco da CODERN, podendo
requerer. entre outras. informagdes detalhadas sobre politicas e procedimentos
relerentes a:
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a) remuneragio da administragdo:
b) utilizacdo de ativos da CODERN:
¢) gastos incorridos em nome da CODERN:

VI. avaliar ¢ monitorar. em conjunto com a administragdo e a area de
auditoria interna. a adequagdo ¢ divulgagdo das transagdes com partes relacionadas:

VIL. elaborar relatério anual com informagoes sobre as atividades. os
resultados. as conclusoes ¢ suas recomendagdes. registrando. se houver. as divergéncias
significativas entre administragdo. auditoria independente € o proprio Comité de
Auditoria Estatutario em relagdio as demonstragdes financeiras:

VIII. avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os
calculos atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de beneficios mantidos
pelo fundo de pensdo, quando a empresa publica for patrocinadora de entidade fechada
de previdéncia complementar: e

IX. apreciar as informagdes contabeis previamente a sua divulgagio.

Art. 104. Ao menos um dos membros do COAUD devera participar das
reunides do Conselho de Administragdo que tratem das demonstragdes contabeis
periodicas. da contratagdo do auditor independente ¢ do PAINT.

Art. 103. Comité de Auditoria Estatutario devera possuir meios para
receber dentneias. inclusive sigilosas. internas ¢ externas a CODERN. em matérias
relacionadas ao escopo de suas atividades.

.CAPiTULO 8
COMITE DE ELEGIBILIDADE

8.1. CARACTERIZACAO

Art.  106. A CODERN dispord de Comité de Elegibilidade a fim de
auxiliar os acionistas na verificagdo da conformidade do processo de indicagdo e de
avaliacio dos diretores, conselheiros de administragiio e conselheiros fiscais.

8.2. COMPOSICAO

Art. 107. O Comité de Elegibilidade sera constituido por 3 (trés)
membros. indicados pelo Conselho de Administragiio. sem remuneragdo adicional. nos
seguintes termos:

I. um membro do Comité de Auditoria
1. um membro da Auditoria Interna
[11. um membro da area de Recursos Humanos

Paragrafo tnico. Aplica-se ao Comité de Elegibilidade o disposto nos
artigos 156 e 165 da Lei n° 6.404. de 15 de dezembro de 1976.
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8.3. COMPETENCIAS

Art. 108. Compete ao Comité de Elegibilidade:

[. opinar. de modo a auxiliar os acionistas na indicagdo de diretores.
conselheiros de administragdio e conselheiros fiscais. sobre o preenchimento dos
requisitos e a auséncia de vedagdes para as respectivas eleigdes: ¢

[1. verificar a conformidade do processo de avaliagio dos diretores.
conselheiros de administragiio ¢ consclheiros fiscais.

§1° O comité devera se manifestar no prazo maximo de 8 (oito) dias
tteis. a partir do recebimento de [ormulario padronizado da entidade da Administra¢io
Publica responsavel pelas indicagdes. sob pena de aprovagio ticita ¢ responsabilizagio
de seus membros caso se comprove o descumprimento de algum requisito.

§2° O comité de elegibilidade estatutario deliberara por maioria de votos.
com registro em ata.

§ 3° A ata devera ser lavrada na forma de sumirio dos fatos ocorridos.
inclusive das dissidéncias e dos protestos. e conter a transcrigio apenas das deliberagoes
tomadas.

CAPITULOY
DEMONSTRACOES CONTABEIS

9.1. EXERCICIO SOCIAL

Art. 109. O exercicio social coincidira com o ano civil e obedecera.
quanto as demonstragdes financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legisla¢io
pertinente.

Art. 110. A CODERN devera elaborar demonstragdes financeiras
trimestrais ¢ divulga-las em sitio eletronico.

Art. 111. Aplicam-s¢ as regras de escrituragio e elaboragio de
demonstragdes financeiras contidas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 112. Ao final de cada exercicio social. a Diretoria-Executiva fara
elaborar. com base na escrituragdo mercantil da CODERN, as seguintes demonstragoes
financeiras. que deverdio exprimir com clareza a situagdo do patrimonio da CODERN
e as mutagdes ocorridas no exercicio:

I. balango patrimonial:

I1. demonstragdo do resultado do exercicio:

[11. demonstrativo das mutagdes do patrimonio liguido:

V. demonstragio dos fluxos de caixa:

‘s
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V. demonstragio do valor adicionado;
VI. demonstragdo do resultado abrangente: ¢
VII. balango social.

§1° As demonstragdes financeiras acompanhadas dos pareceres de
auditores independentes. do Conselho Fiscal e da manifestagio do Conselho de
Administragiio. apos terem sido aprovadas pela Assembleia Geral, serdio encaminhadas
para apreciagdo dos orgios de controle.

§ 2° Outras demonstragdes financeiras intermediarias serdo preparadas.
cuso necessdrias ou exigidas por legislagiio especifica.

9.2. DESTINACAO DO LUCRO

Art. 113. Observadas as disposi¢oes legais. o resultado do exercicio. apos
a deducdo para atender a eventuais prejuizos acumulados ¢ a provisdo para 0 imposto
sobre a renda. tera a seguinte destinagdo:

I. absor¢éo de prejuizos acumulados:

1. 5% (cinco por cento) para constituigdo da reserva legal. que ndo
excedera de 20% (vinte por cento) do capital social: e

I11. no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado
para o pagamento de dividendos, em harmonia com a politica de dividendos aprovada
pela CODERN.

Art. 114. O saldo remanescente sera destinado para dividendo ou
constituigdo de outras reservas de lucros nos termos da lei.

Art. 115. A retenciio de lucros devera ser acompanhada de justificativa
em orcamento de capital previamente aprovado pela Assembleia Geral, nos termos do
art. 196 da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

§ 1° O valor dos juros pagos ou creditados pela CODERN, a titulo de
remuneragiio do capital proprio. podera ser imputado ao valor dos dividendos de que
trata o caput, nos termos da Lei n° 9.249. de 26 de dezembro de 1995, ¢ da legislagdo
pertinente.

§ 2° Os prejuizos acumulados podem ser deduzidos do capital social na
forma prevista no art. 173 da Lei n° 6.404. de 1976.

9.3. PAGAMENTO DO DIVIDENDO

Art. 116. O dividendo sera pago no prazo de 60 (sessenta) dias da data
em que for declarado, ou até o final daquele ano, quando autorizado pela Assembleia
Geral de acionistas.
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Art. 117. O Conselho de Administragio podera declarar dividendo com
base no lucro apurado em balango semestral ou trimestral e mediante reservas de lucros
existentes no ultimo balango anual ou semestral, bem como antecipar dividendos. com
base em balango semestral.

Art. 118. Sobre os valores dos dividendos ¢ dos juros. a titulo de
remuneragdo sobre o capital proprio, devidos ao Tesouro Nacional e aos demais
acionistas, incidirdo encargos financeiros equivalentes a taxa SELIC. a partir do
encerramento do exercicio social até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento, sem
prejuizo da incidéncia de juros moratérios quando esse recolhimento ou pagamento nio
se verificar na data fixada em lei ou assembleia geral, devendo ser considerada como a
taxa diaria. para a atualizaglio desse valor durante os cinco dias uteis anteriores a data
do pagamento ou recolhimento, a mesma taxa SELIC divulgada no quinto dia til que
antecede o dia da efetiva quitagio da obrigagéo.

Art. 119. Podera ser imputado ao valor destinado a dividendos. apurados
na forma prevista neste artigo, integrado a respectiva importincia. para todos os efeitos
legais. o valor da remuncragfio. paga ou creditada, a titulo de juros sobre o capital
proprio. nos termos da legislagio pertinente.

CAPITULO 10
UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANCA

10.1. TIPOS

Art. 120. A CODERN contara com as seguintes unidades internas de
governanga:

.  Auditoria Interna:

[1. Area de Conformidade e Gestdo de Riscos:

[11. Ouvidoria.

Art. 121. O Conselho de Administragdo estabelecera Politica de Selecao
para os titulares dessas unidades.

10.2. AUDITORIA INTERNA

Art. 122. A Auditoria Interna — AUDIN, serd vinculada ao Conselho de
Administraciio. de acordo com as normas e diretrizes constantes do regulamento proprio
da Auditoria Interna aprovado pelo Conselho de Administragio.

Art. 123. A Auditoria Interna compete:

I. executar as atividades de auditoria de natureza contabil. financeira.
or¢amentaria. administrativa, patrimonial. operacional ¢ de engenharia da CODERN.
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com observincia as orientagdes técnicas e normativas do drgdo Central do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal:

[1. propor as medidas preventivas ¢ corretivas dos desvios detectados:

[11. verificar o cumprimento e a implementagio pela CODERN das
recomendagdes ou determinagdes dos oOrgdos de controle mtemo e externo ¢ do
Conselho Fiscal;

IV. outras atividades correlatas definidas pelo  Conselho de
Administragio: e

V. aferir a adequagdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento
dos riscos e dos processos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta.
mensuragdo., classificagdo. acumulagdo, registro e divulgagio de eventos e transacoes.
visando ao preparo de demonstragdes financeiras.

Art. 124, Trimestralmente, serdo enviados relatérios ao Comité de
Auditoria sobre as atividades desenvolvidas pela area de Auditoria Interna.

Art. 125, O 6rgdo da Auditoria Interna. sempre que solicitado pelos
Orgdos responsaveis pela diregdo da CODERN, devera prestar assessoramento quanto
ao gerenciamento de riscos relativos as decisdes importantes da CODERN.

Art. 126. O planejamento das atividades de auditoria interna sera
consignado no PAINT para cada exercicio social. o qual serd previamente submetido ao
Ministério da Transparéncia. a Controladoria Geral da Uniio. para posterior aprovagio
pelo Conselho de Administragio.

Art. 127. Os resultados anuais dos trabalhos de auditoria interna seriio

apresentados no RAINT. em conformidade com as normas do Ministério da
Transparéncia ¢ da Controladoria-Geral da Unido.

10.3. AREA DE CONFORMIDADE E GERENCIAMENTO DE RISCOS

Art. 128. A area de Conformidade e Gerenciamento de Riscos se
vincula:

I.  Diretamente ao Diretor-Presidente e conduzida por ele; ou

[I. ao Diretor-Presidente por intermédio de outro  Diretor-
Executivo que ira conduzi-la. podendo este ter outras compeléncias.

Art. 129. A drea de integridade poderi se reportar diretamente ao
Conselho de Administragdo, em situagdes em que se suspeite do envolvimento do
Diretor-Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigacdo de adotar
medidas necessarias em relagdio a situagio a ele relatada.

Art. 130. A drea de Conformidade e Gerenciamento de Riscos compete:
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I. Propor politicas de Conformidade e Gerenciamento de Riscos para a
CODERN. as quais deverdo ser periodicamente revisadas ¢ aprovadas pelo Conselho de
Administragio. e comunicd-las a todo o corpo funcional da organizagdo;

I1. verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos
produtos e servigos da CODERN as leis. normativos, politicas ¢ diretrizes internas ¢
demais regulamentos aplicaveis:

I11. comunicar a Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administragio e
Fiscal ¢ ao Comité de Auditoria a ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as
normas aplicaveis a CODERN:

IV. verificar a aplicagiio adequada do principio da segregagdo de fungoes.
de forma que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse ¢ fraudes:

V. verificar o cumprimento do Codigo de Conduta ¢ Integridade.
conforme art. 18 do Decreto n° 8.945. de 27 de dezembro de 2016. bem como promover
treinamentos periodicos aos empregados e dirigentes da CODERN sobre o tema

V1. coordenar os processos de identificagio, classiticagio e avaliagdo dos
riscos a que esta sujeita a CODERN:

VII. coordenar a elaboragio e monitorar os planos de agio
para mitigagdo dos riscos identificados, verificando continuamente a adequagio ¢ a
eficiacia da gestdo de riscos:

VIII. estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de
trabalho da organizagao:

IX. elaborar relatorios periddicos de suas atividades. submetendo-os a
Diretoria-Executiva, aos Conselhos de Administragdo ¢ Fiscal ¢ ao Comité de
Auditoria:

X. disseminar a importancia da Conformidade ¢ do Gerenciamento de
Riscos. bem como a responsabilidade de cada arca da CODERN nesies aspectos: e

X1. outras atividades correlatas definidas pelo Diretor ao qual se vincula.

10.4. OUVIDORIA

Art. 131. A Ouvidoria se vincula ao Conselho de Administra¢do. ao qual
devera se reportar diretamente.

Art. 132. A Ouvidoria compete:

I. receber ¢ examinar sugestdes e reclamagdes visando melhorar o
atendimento da CODERN em relagio a demandas de investidores. empregados.
fornecedores, clientes. usuarios ¢ sociedade em geral:

I1. receber ¢ examinar denuncias internas ¢ externas. inclusive sigilosas.
relativas as atividades da CODERN: e

III. outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de
Administragio.
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Art. 133. A Ouvidoria devera dar encaminhamento aos procedimentos
necessarios para a solugdo dos problemas suscitados, e fornecer meios suficientes para
o0s interessados acompanharem as providéncias adotadas.

CAPITULO 11
PESSOAL

Art. 134,  Os empregados estardo sujeitos wo regime juridico da
Consolidagio das Leis do Trabalho — CLT. a legislagio complementar e aos
regulamentos internos da CODERN.

Art. 135. A admissdo de empregados serd realizada mediante prévia
aprovag¢do em concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos
estabelecidos pela Diretoria-Executiva, ressalvadas as nomeagdes para cargos em
comissio.

Art. 136. Os requisitos para o provimento de cargos. exercicio de fungoes
e respectivos salarios, serdo fixados em Plano de Cargos Comissionados ¢ Fungdes de
Confianca.

Art. 137. Os cargos em comissdo de livre nomeagiio e exoneragilo.
aprovados pelo Conselho de Administragio nos termos do art. 54, inciso I deste
Estatuto Social. serdo submetidos, nos termos da lei, a aprovagio da Secretaria de
Coordenagdo ¢ Governanga das Empresas - SEST. que fixard, também. o limite de seu
quantitativo, devendo ser submetido pela CODERN a manifestagiio prévia do Ministério
dos Transportes. Portos e Aviagao Civil.

Art. 138. A CODERN tem quadro proprio de pessoal estabelecido em
carreiras. conforme o Plano de Carreira. Empregos ¢ Salarios - PCES.

§17 As fungdes de confianga serdo privativas dos empregados de carreira
do quadro proprio de pessoal da CODERN.

§2° Os indicados para ocuparem os cargos em comissdo de livre
nomeagio e exoneragio ¢ as fungdes a que se refere o § 1° deverdo atender aos preé-
requisitos de experiéncia profissional e qualifica¢do. de acordo com os critérios a serem
estabelecidos no Plano de Cargos Comissionados e Fungdes de Confianga — PCCEFC da
CODERN.

Art. 139. CODERN podera utilizar servidores publicos federais.
estaduais ou municipais. tanto da administragdo direta, como da indireta e fundagdes.
atendidas as condigdes estabelecidas pela legislagio federal sobre a matéria. para o
desempenho de suas atividades.

Art. 140. A CODERN promovera programas de formagdo de pessoal
especializado e manterd programa de incentivo a formagio continuada de seus
empregados.
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CAPITULO 12
ADMINISTRACAO DE PORTOS

Art. 141. Cada porto administrado pela CODERN constitui uma unidade
administrativa da Autoridade Portudria, cuja organizagio ¢ funcionamento serdo
estabelecidos no regimento interno da CODERN,

Paragrafo anico. A exploragdo indireta das instalagbes portuarias
localizadas no porto organizado ocorrera mediante arrendamento de bem publico.

CAPITULO 13
DISPOSICOES GERAIS

Art. 142. A CODERN firmara com a Secretaria Nacional de Portos. do
Ministério dos Transportes, Portos e Aviagdo Civil compromissos de metas de
desempenho empresarial e metas de gestdo para a Diretoria-Executiva.

§1° As metas de desempenho empresarial poderio ensejar Remuneragio
Variavel Anual — RVA, aos diretores da CODERN. desde que atendidos aos requisitos

estabelecidos pela Secretaria Nacional de Portos, do Ministério dos Transportes, Portos
e Aviacdo Civil. condicionado a aprovagdo da Secretaria de Coordenagido e Governanga
das Empresas Estatais — SEST. a percepgéo de lucro pela CODERN. ao pagamento de
dividendos ao controlador e a distribuigdo de Participagio nos Lucros — PLR. aos
empregados.

§2° As metas de gestio compdem o Honorario Variavel Mensal — HV M.
para os diretores da CODERN. gerando reflexo financeiro na parcela variavel de suas
remuneragdes. mediante o atingimento das metas, de acordo com o0s critérios
estabelecidos pela Secretaria Nacional de Portos, do Ministério dos Transportes. Portos
e Aviagdo Civil.

Art. 143. E vedado & CODERN conceder financiamento ou prestar fianga
a terceiros, sob qualquer modalidade.

Art. 144, Os administradores, os membros do Conselho Fiscal e os
investidos em cargo em comissdo ou tungdo de confianga. ao assumirem e ao deixarem
suas fungdes, deverdo apresentar declaragdo de bens e renda ou assinar a autorizagio de
acesso as declaragdes de ajuste anual do imposto de renda pessoa fisica.

§1° As declaragdes de que trata o caput deveriio ser enviadas a Comissiio
de Etica Publica ou do Ministério da Transparéncia e da Controladoria-Geral da Uniidio.
na forma do art. 9° da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013.

§2° As autoridades e agentes pablicos que tiverem acesso a declaragio de
que lrata o caput deverdo resguardar seu sigilo perante terceiros.
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